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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica clasificada Publica reservada
NOMBRE DEL CANDIDATO CLAUDIA LORENA OROZCO SANCHEZ
TIPO DE IDENTIFICACION Cédula de ciudadania NUMERO DE IDENTIFICACION 1,060,647,486
EXPERIENCIA RELACIONADA 6 Seis (06) meses de experiencia relacionada.
técnico, tecndlogo o profesional en areas del
nucleo basico del conocimiento — nbc en
FORMACION ACADEMICA REQUERIDA administrativa, asistencia administrativa,
contabilidad, ciencias sociales, humanas y
carreras afines.
EXPERIENCIA DOCENTE 0 N/A
TITULO OBTENIDO Sl NO N/A AAAA MM DD
MAESTRO, ARTESANO U OTRO X
TITULO DE BACHILLER X
TECNICO X
TECNOLOGO X
TITULO PROFESIONAL PROFESIONAL EN DESARROLLO FAMILIAR X 2012 9 14
TARJETA O MATRICULA PROFESIONAL O
REGISTRO
ESPECIALIZACION X
MAESTRIA X
DOCTORADO X
OTRO: X
CUMPLE Si
FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
EMPLEADOR / NUMERO DE CTO
ANO MES DIA ANO MES DIA ANOS MESES DIAS
ZENITE MANTENIMIENTO Y ALTURA S.A.S 2022 4 1 2025 5 2 3 1 1
TICLINE S.A.S. 2020 9 3 2021 4 30 0 7 27
UNION TEMPORAL TICENERGI 2021 4 30 2021 4 30 0 0 0
MANPOWER DE COLOMBIA LTDA. 2017 12 6 2019 7 23 1 7 17
EMTELCO CX & BPO S.A.S. 2017 2 6 2017 12 5 0 9 29
COOASOBIEN 2015 4 1 2015 12 22 0 8 21
COOASOBIEN 2013 2 28 2013 6 30 0 4 2
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
SUBTOTAL 4 36 97
CONVERSION ANOS A MESES 48.00
CONVERSION DIiAS A MESES 3.23
TOTAL EXPERIENCIA (EN MESES) 87.23
CUMPLE Si
FECHA INICIO FECHA FIN
DOCENTE/INSTRUCTOR = = = 7 TOTAL
ANO MES DIA ANO MES DIA
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
SUBTOTAL 0 0 0
CONVERSION ANOS A MESES 0.00
CONVERSION DIAS A MESES 0.00
TOTAL EXPERIENCIA (EN MESES) 0.00
CUMPLE Si
RESULTADO DE LA VERIFICACION
CUMPLE
CERTIFICACION
Se deja constancia que, de conformidad con la verificacion del perfil y la experiencia aportada por el candidato, este cumple con los requisitos establecidos por la entidad para la celebracién del respectivo contrato de servicios.
ANEXOS
Se anexan las certificaciones de experiencia aportadas por el candidato.
OBSERVACIONES
OSCAR ANDRES MALDONADO MORA
Director E SENA Regional Caldas
L. Liliana Martinez Sanchez — Coordinador j [
Reviso: ., Aol -
Grupo de Gestion del Talento Humano. L
Elaboro: Maria Camila Ospina Ardila
Aprobé: Manuela Sanchez Arcila




